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Zoom sur...

L'assurance maladie des étudiants évolue

A compter de la rentrée universitaire 2018/2019, les
nouveaux étudiants ne seront plus affiliés & la sécurité
sociale tudiante, mais resteront affiliés au régime de
leurs parents ou tuteurs légaux.

En savoir plus...

Actualités

11 juil. 2018

Vendanges 2018

MSA PICARDIE

Employeur Partenaire Elu MSA

02 juil. 2018

Fermeture estivale des espaces accueil

4 Mon espace privé

Votre MSA Rechercher

) ecouter @ A+ A- A

La déclaration des
revenus
professionnels
(DRP)

Ce quiil faut savoir

¢a vous intéresse

Je crée mon espace privé
Outils de simulation

Le TESA

DSN, Déclaration Sociale Nominative

Nous contacter

Alerte appel téléphonique




Choix du service TESA

M54 - Mon espace pivé

][ Rechercher

€ A
santé . .
f: !
e Picardie
services
a Mes services

Mon espace privé : entreprise > Mon espace privé
Mon espace privé : entreprise
Services en ligne
Attestations / Exploitation

> Demander mes attestations
professionnelles

> Consulter le relevé parcellaire

Voir tous les services

Dépot de fichiers déclaratifs

> Déposer et suivre un fichier déclaratif (DRP /
DPAE/DTS)

DSN / DPAE /DTS

> Suivre et déposer une DSN (DSN MSA)

Contact & échanges

Factures et rdglements

> Consulter mes factures d'assurances
sociales

> Régler mes factures

Voir tous les services

Tesa : DPAE, bulletin de salaire

> Nouveau Tesa (CDl et CDD)

> Ancien Tesa (uniquement CDD)

Accidents du travail

> Déclarer et gérer un accident du travail
salarié (DAT)

Dans la rubrique "Tesa", cliquez sur "Ancien TESA".
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Aller & Vespace public

,ﬂ SIMU TEST WEB

> Mon compte

SIMU TEST WEB

Mon espace p

= A+ A- A
Mes documents >
Mon compte >

Actualités

29 juin 2018
Les taux de versement transport

29 juin 2018

Le nouveau Tesa, une réponse adaptée a
vos obligations DSN

24 mai 2018

La mensualisation des cotisations et
contributions sociales

IMPORTANT : PRELEVEMENT
COTISATIONS DSN




Menu du service TESA
Saisie d’une DPE

1S4 de Picardie » Man Espace Privé » Titre Emploi Simplifié Agricole (TESA)

4

Titre Emploi Simplifié Agricole Saisir une dé i

Ce télésenice vous permet de réaliser les formalités i6es 3 > Une déclaration préalable dembache
Fernbauche et & lermploi pourvos salariés en contratd durée > Un bulletin de salaire

déterminée au moment de lemiauche et 4 I in du contrat

Accéder a vos dé i
Le TESA permet.i de prendre en compte e versement santg? ° *°c=0%1 4105 1 DPETESA non envoyées

Notre senvice en ligne nintéare pas 4 ce jour le versement > Acceder a vos déclarations précédentes déja envoyées

santé. Dans cett attente, nous vous conseflons de recour & Permet également de déclarer la DPE sans embauche, réutiiser les
Vattestation sur fnonneur (éléchargeable en cliguant surle ien gléments dembauche ot emploi, rencuveler un COD, iter une
Aftestation sur honneur Versement sante.pd) & mprimer,  attectation pole emplai..

corpléter et signer par vous et votre salarié bénéficiaire du
versement santé. Cette attestation doit étre complétée a chagque

versement santé et doit ére remise au salané. Gérer
> Les tiches en cas de rémunération 3 la tache
Evolution légistative concemant les apprentis > Le Registre Unique du Personnel TESA

Acompter du 1er janvier 2014, Ia rémunération bre réelle
versée auxappreniis doit &lre déclarée car elle sert désormais  Consulter
tassiette au calcul des cofisations

5 Les taux en vigueur
A TTENTION™ > Le Registre Unique du Personnel TESA

Contrairement au message afiché au dessus de la listedes  CONSsulter vos
salariés (« Les cofisations des apprentis sontcalculées sur > Visualiser vos déclarations précédentes avant e 1003/2013
Une ssiete forfaitaire, Ia rérmunération réelle qui leur est

Versée N'est pas prise en compte pour [appel des totisations,

De ce fait, aucun salaire n'est & déclarer pour ces indidus. »),

1a déclaration de la rémunération brute réelle devient obligatoire

pourles apprentis

Les messages de signalement pour Ie non remplissage des

Z0nes SMIC-RDF-TO etiou REM RDF-TO s'afiichert & tort pour

les apprentis etne sont pas bloquants (cliquez sur'validez' de

nouveau )

> Retour

Vous disposez dun drolt daceds, de rectifioatin et dapposition é é etsuivants de 1a 1 n78-17 du janvier 1875 relative 3 linformatique, aux ishier et aux ibertés
Paur Faxercer, adrescezvons 3 MEA da Picardia Rus de Fie Mystrisuse 50940 BOVES,

Dans la rubrique « Saisir » , cliquez sur « Une déclaration préalable d'embauche «
b
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Données Employeur

1 & [[4r)[ x| [P e search

ratraite

— -
santé
@ ot Mon espace privé

services Dossier de SIMU TEST WEB > Changer de dossier

1 B B

Employeur Cortrat Salarié Récapitulati Envoi

1S4 de Picardie » Mon Espace Privé = Tire Ermploi Simplf... - Saisie d'une Déclaration Préalable d'Embauche (DPE) = xH

Employeur

Les champs marqués dun * sont obligataires

- Références déclarant
Etablissement déclarant :  ETO2008505976  SIMU TEST WEB

Références du contact

Personne 4 contacter TEST WEB SIMU
Télgphane
Adresse Mail picardie_webmaster.bli@picardie.msa.fr

Sivaus souhaitez modifie les coordonnées de la personne & contacter uniguernent pour cet envai, vewillez utiiser le ien
> Madifer la persanne 4 contacter

Ladresse mail est utiisée pour vous adresser laccusé dienvoi de la déclaration. Pour modifier les références pour tous les senvices
extranet MSA, veuillez utiliser e senice ‘Gestion des préférences’ de la gestion de profil sur la page accueil de votre espace privé

- Références déclaré

Etablissement déclaré ETD2008505976 SIMU TEST WEB
Acthité (Code APE) ¢ Unité de gestion) 3190 viticuhture /4 / TEST SIMU =1
Nature dactiité DPT 02 VITICULTURE VENDANGE =

Lattestation accusant réception de lembauche sera accessitle & parir de la page d'accusé d'envai et depuis la consutation de la
DPE emvoyée

Annuler Sunvant

4 rectication st doppos
< Picar

apposition dss don nées qui vous cancament conform ément aux aricles 38 et suivans d 13 loi 197817 du © janvier 1978 relative 3 Finformatique, aus ficher st aux libe tés.
4 4 Picardia Rue de Ml Mystérieuse 50940 BOVES.

Le numéro établissement ainsi que sa dénomination sont affichés automatiquement.

Attention

* Si vous étes inscrits sur plusieurs MSA, ne pas passer par « changement de dossier »,
mais faire déconnexion et reconnexion.

e Activité (APE) et Unité de gestion

Sélectionnez dans la liste déroulante l'activité/UG sur laquelle vous désirez effectuer votre
déclaration (1100/exploitation agricole / vendanges ou 1190/viticulture // vendanges)

Si vous n’avez jamais employé de salariés permanents ou saisonniers et qu’aucune activité
s affiche dans la liste déroulante, veuillez appeler la MSA au 03 22 80 60 02 qui fera le nécessaire
pour que vous puissiez rapidement effectuer vos declarations.

e Nature d’activité

Sélectionnez l'activité dans la liste déroulante (DPT 02 VITICULTURE VENDANGE)
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REMUNERATION A ’HEURE

Données du contrat si rémunération a 1'heure

: =[]
= =0 8 [[¢2)[ x| [ tive searcn o

santé Mon espace privé u
fimll_le SIMU TEST WEB p p

retraite

services >

2 4] B

Ermployeur Cartrat Salarié Récapitulstf Envai

ition  Affichage Fayors Outls 2

¢ Favoris B - B - - Pages sécrté- Ouise @~

WS g Picardie » Mon Espace Privé = Tie Eriplof .. » Saisie une Déclaration Préalabie dPEmbauche (DPE) B=xH

Contrat a Durée Déterminée

Les champs marqués dun * sont obligatoires

Embauche

’70319 dembauche 15972016 Heure d'embauche joe:o0

- Emploi

salarié : RG10- Cer champ. ardennes(délimitD2M07/69 explait viicoles

si autre:

= — | L
|AGRICA

Type de rémunération:  *

@ Salaire horaire brut 4 fembauche 967 €

€ Rémunération a la tache

Autres éléments de rémunération [Prime transport

- Contrat
Motif de recours %

€ CDD en remplacement de Sa qualification
C CDD en remplacerent du non salarié

€ CDD pour accroissement temporaire d'activité

© Contrat sai

3 démarrer

e Date d'embauche

Indiquez la date prévisible d'embauche du salarié. En cas de retard de saisie, un signalement vous
sera affiché, vous pouvez cliquer a nouveau sur le bouton « SUIVANT » et continuer votre saisie.

e Heure d'embauche

Indiquez I'heure prévisible d'embauche du salarié.

e  Emploi occupé

C'est un élément essentiel du contrat de travail, il doit correspondre a une classification prévue par
la convention collective. Par exemple, Cueilleur, chef d'équipe, pressureur, etc.
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e Convention collective applicable

La convention collective de votre établissement qui est connue de la MSA s'affiche.

Ne la modifier dans la zone « AUTRE » que dans le cas ou elle ne correspond pas a votre
établissement. Si elle est correcte ne rien saisir dans la zone « AUTRE ».

e Caisse de retraite complémentaire
Indiquez le nom de la Caisse de retraite complémentaire : CAMARCA

e Risque professionnel

Le code risque est initialis¢ a "NON". Si I'emploi occupé comporte un risque professionnel, veuillez
choisir la case "OUI" (lorsque le salari¢ embauché va étre exposé a l'un des risques suivants :
conduite d'engins, utilisation habituelle de produits phytosanitaires, manipulation manuelle de
charges lourdes, lorsque le salarié embauché a un handicap reconnu soit par le Commission des
Droits et de I'Autonomie des Personnes Handicapées (CDAPH - ex COTOREP) soit a la suite d'un
accident du travail ayant entrainé une IPP d'au moins 10% (incapacité permanente partielle).

e Type de rémunération

» Salaire horaire brut
Indiquez le salaire horaire brut du salarié (ex: 9,88 SMIC au 01/01/2018)

e Autres éléments de rémunérations

Indiquez les prestations que vous fournissez a votre salarié telles que nourriture, logement et
précisez si elles s'ajoutent ou non a son salaire brut. Indiquez également tous les autres éléments de
rémunération prévus par la convention collective de votre secteur tels que : prime de panier, de
transport, de travaux insalubres, prime de fin de contrat etc.

Ces ¢léments seront également a reporter sur le Bulletin de salaire.
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SUITE de l'écran contrat

: 8 )P seeer T

affichage Favorls outls 7

Zi v B - - Pagev sécuté - ouise @

T 3Tatache =

Autres dléments de rémunération [Prime transport

- Contrat

Motif de recours : *

€ CDD en remplacement de Sa qualification
€ CDD en remplacement du non salarié

€ CDD pour accroissement temporaire dactivté

€ Contrat saisonnier pour les travaux de

& Cont

ndanges
€ Contrat dusage

€ Contrat dinsertion

 Autre motif
Terme du contrat
© Date de fin de COD prévue
e

ale du CDD 3 jours

Durée de la périnde dessai en jours jours

Travail 4 temps partiel
FNon Coui A %

Durée du travail

@ Hebdomadaire de 3500  heures
© Mensuelle de heures
Lieu de travail

@ Identique 4 établissement

 Difiérent Département =l Commune.

7 démarrer

¢  Motif de recours

Sélectionnez « contrat vendanges » (n'oubliez pas ensuite de cocher « Demande d'exonération
Travailleur occasionnel » pour bénéficier de I’exonération dégressive des parts patronales)

¢ Terme du contrat

> Sans date de fin précisée

Toper cette coche.

La date de fin qui sera prise en compte par la MSA sera la date de fin de période de paie que
vous indiquerez sur le bulletin de salaire.

> Date de fin de CDD prévue

Ne pas renseigner cette date car elle peut étre différente de la date de fin de période de paie que
vous indiquerez sur le bulletin de salaire.
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* Durée minimum du CDD
Indiquez une période minimale de travaux (donnée « durée minimale du CDD » obligatoire).

Attention : Vous devez renseigner impérativement cette derniére zone sinon vous vous exposez a
une requalification du CDD en CDI en cas de contentieux avec votre salarié.

e Durée de la période d’essai

Indiquez en jours la durée de la période d'essai si nécessaire.

* Travail a temps partiel

Indiquez le pourcentage de temps partiel si contrat a temps partiel.

¢ Durée du travail

Indiquez en heures la durée de travail prévue au contrat de travail de votre salari¢ (hors heures
supplémentaires ou complémentaires) ainsi que sa périodicité (hebdomadaire ou mensuelle).

e Lieu de travail

Indiquez le département et la commune du lieu de travail du salari¢ uniquement si elle est différente
du lieu de 1'établissement.

e Demande des exonérations de cotisations patronales pour 1'emploi d'un travailleur
occasionnel

Attention : N'oubliez pas de cocher cette zone pour bénéficier des exonérations de cotisations patronales

pour l'embauche d'un travailleur occasionnel

(les zones temps partiel et rémunération a la tache n'apparaissent pas si vous étes un groupement
d'employeurs ).
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Données Etat civil du Salarié

=1 8 ][4][x|[D e seaen

— =
santé Mon espace privé
@ famll.le SIMU TEST WEB p p
retraite
services

Dossier de SIMU TEST WEB > Changer de dossier

3 5]

Employeur Cortrat Salarié Récapitulati Envoi

WS de Picardie » Mon Espace Privé = Tire Emplal Simplf.. > Saisie d'une Déclaration Préalable d"Embauche (DPE) d=xH

Salarié

Les champs marqués dun * sont obligataires

Date de naissance [p1o1/1976 N de sécurité sociale

Avez-vous déja employé ce salarié ?  oui © non

Etat civil
’7 Nom VTl Prénom(s) Lucie

Annuler Précédent Sufvant

5 concament sonform émant aux aticles 33 ot uivans de 13 1ol 173-17 du 6 janvier 1875 relatve 3 Finformatique, aux ishers et aux libe tés

rerminé [T @ [a- [ -
i démarrer e

O um

e Nom et Prénoms

Indiquez le nom de naissance du salarié et le prénom

Pour femme mariée, indiquez le nom de jeune fille.

¢ Date de naissance

Indiquez la date naissance du salarié¢ (format JI/MM/AAAA).

Ces 3 données sont obligatoires.
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e «Avez vous déja emplové ce salarié »

Cliquez sur Oui ou NON selon le cas.

Cette information permet une recherche plus rapide dans le systéme d’information de la MSA.

Apres avoir cliqué sur le bouton « SUIVANT », le service recherche dans le systéme
d'information de la MSA a partir des données Nom, Prénoms et Date de naissance si le salarié
est déja connu.

- S'il est connu sans homonyme, 1'affichage de son état civil sera effectué sur la page
suivante.

- S'il n'est pas connu ou s'il existe des homonymes, vous saisirez son état civil sur la
page suivante

Vendanges 2018~ MSA PICARDIE 10



Salarié connu du systéeme d'information de la MSA

& ma— _[5]x]
- - 8 [ [P e e BB

— - |
santé Mon espace privé
@ 1;:::“;::= SIMU TESTWEB p p

services Dossier de SIMU TEST WEB > Changer de dossier

B 3 B

Employeur Cortrat Salarié Récapitulati Envoi

WS de Picardie » Mon Espace Privé = Titre Ernplai Simplif... » Saisie d'une Déclaration Préalable d'Embauche (DPE) H=xH

Salarié

Les charmps margués dun * sont obligataires

- Etat civil

Nom T Nom dusage
Prénom(s) LuciE Sexe © Masculin @ Féminin
Nationalité FRANCAISE E

- Naissance

Date de naissance EIED
Département de naissance 002-AISNE =l commune de naissance ST QUENTIN
Pays de naissance FRANCE =

N de sécurité sociale [0280000414087

Le salarié est domicilié fiscalement & Iétranger * Coui © non
Type titre de travail [ 1=l
Numéro ttre de travail

Annuler Précédent Sufvant

eiment conform ément ausx aficles 38 et suivants de 13 of n°7S-17 du © Januier 1875 relative 3 informatique, auxfchiers ot aux ibertés

I e [ [

7 démarrer

Les données d'état civil sont affichées automatiquement.

* Indiquez le domicile fiscal du salarié

* Si le salarié est étranger, indiquez le type de contrat de travail a partir de la liste
déroulante ainsi que le n° de titre de travail.
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Salarié inconnu du systéeme d'information de la MSA

Saisir les données d'état civil ainsi que les informations complémentaires

<, Informations Salaié %

(- B hitps://monespaceprive. mea fr/k 1 Btesawsb/AfficheRechercheS alarie/bificheR echercheS alarie. da G||Qﬁechalchel | ﬂ' E 3+ @ =

Le salarié n'a pu étre identifié avec les critéres indigués, veuillez corriger volre saisie en cliquant sur précédent ou saisir son état civil complet.

Salarié

Les champs margués dun * sont obligatoires

Etat civil

Marn - DUPONT MNom dusage l—
Prénom(s) Enilie Sexe : * O Masculin & Féminin
Mationalité : = b

Date de naissance 12/08/1570
Départernent de naissance : 051-MARNE hd Comrmune de naissance : epemay

Pays de naissance : |FRANCE d

Informations complémentaires

N® de sécurité sociale :

0w
Le salarié est domicilié fiscalement & I'Stranger oui  nhon
Type titre de travail : I j
Muméro titre de travail
Annuler Précédent Sunsant
Vous dispasez d'un droit d'acess, de rectification et d'spposition des donndes qui vous 2ux articles 38 de |2 loi n79-17 du 8 janvier 1978 relativa & Finformatique, aux fichizrs st aus libertés

Pour Mexercer, adressez-vous 3 Biernwenue & 1a MSA Marne Ardennes Meuse 24 boulevard Louis Roederer- ©5 30001 51077 Reims cedex ou § msa.aceuei|@mam.msa.fr

™) Informati... /2 Portail M... /2 Plarning -...

S démarrer

* Nationalité

Sélectionnez la nationalité dans la liste déroulante. Si elle n'existe pas dans cette liste, sélectionner
la valeur « INCONNUE » ou « DIVERS »

La nationalité « FRANCAISE » se trouve en téte de la liste.

e Département naissance

Sélectionnez le département de naissance du salarié. Si le salarié est de nationalité étrangére,
sélectionnez le numéro 99-ETRANGER

* Commune naissance
Indiquez la commune de naissance du salarié

e Pays de naissance

Sélectionnez le pays de naissance dans la liste déroulante si le salarié est étranger

e N° de sécurité sociale

Indiquez le N° INSEE du salarié. En cas de doute sur le numéro ou si le numéro est incomplet ou ne
correspond pas au salari¢, ne rien saisir.

Attention, pour un salarié de + 16 ans, saisir son numéro personnel et non celui de ses parents.
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Données Adresse du Salarié

- Si le salarié est connu de la MSA, la derni¢re adresse connue est affichée automatiquement.

Si vous la modifiez, elle sera utilisée pour les documents relatifs a cette déclaration, mais ne sera
pas enregistrée dans le systeme d'information de la MSA dans la mesure ou la connaissance d'une

modification d'une adresse doit provenir du salarié (impacts ouverture de droits maladie
notamment)

- Si le salarié n'est pas connu de la MSA (ou connu avec homonymes), saisissez son adresse qui sera
enregistrée dans le systéme d'information de la MSA.

S8 [ px)[P e Bk

— - |
santé Mon espace privé
famll_le SIMU TEST WEB p p

retraite st

services

Dossier de SIMU TEST WEB > Changer de dossier

3 B
Ermployeur Cartrat Salai Récapitulatit Envai

MSA de Picardie = Mon Espace Privé = Titre Emploi Simplif... » Saisie d'une Déclaration Préalable d*Embauche (DPE) =+ H

Adresse du salarié¢

Ladresse du salarié sera utilisée pour les documents produits sur ce senice. S elle est modfiée, elle ne sera pas enregistrée comme
adresse du salarié par la M:

Pour modification de son adresse, le salarié en fera la demande & la MSA

- Adresse de I'employeur

Pour ce cortrat, le salarié habite chez lemployeur  C oui @ Non
i le salarié esthéberge chez femployeur, Iadresse uliisée pour les documents produits sur ce seice sera ladresse de conespondance
de valre établissement
- Adresse du salarié
Muméra de la voe |
Complément de numéro =
Type de voie =
Nom de lavaie [uedetamane
Complément dadresse —
Boite postale |
Liewdit —
Cote postal iz
Commune [cROUTTES SURMARNE
Pays FRANCE =

Annuler Précédent Suivant

qui vous concement sonform ément aux aticles 35 et suivans de 12 loi 177817 du © janvier 1875 relative & Finfomatique, aux fichiers et aux libe tés.

T i [

3 démarrer

Si le salarié est un SDF, cochez « le salarié habite chez I'employeur ? » a OUL

Cette adresse ne sera utilisée que pour I'édition des documents, elle ne sera pas enregistrée

dans le systeme d’information de 1a MSA.
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Fin de saisie de 1a DPE

: 8 )[4 X [P e o

— 2|
santé Mon espace privé
@ 1;:::![;::= SIMU TEST WEB p p

services

Dos IMU TEST WEB

4 B

Employeur Cortrat Salarié Récapitulatit Envoi

MSA de Picardie = Mon Espace Privé = Titre Emplai Simplif... » Saisie d"une Déclaration Préalable d"Embauche (DPE) B> +H

Wotre Déclaration Préalable d'l est compléte

ous venez de renseigner I déclaration de LUCIE WITI pour un Contrat & Durée Déterminée qui prendra efiet le 19/09/2016,

Vous pauvez

sléments dembauche et d'emploi

mesure de vatre saisie. La consultation de lensemble de ces DPE et leur
n de récapitulatif avant envai

imer ou de les envoyer & votre MSA depuis la page d'accueil de ce senice

> Retour

3 démarrer

Nous vous conseillons de « Visualiser cette DPE » avant de I'envoyer.

e Envover uniquement cette DPE

La DPE ne sera plus modifiable mais pourra étre déclarée sans embauche

e Saisir une autre DPE ayant les mémes éléments d'embauche et de contrat

Si vous cliquez sur cette ligne :
— la (ou les) DPE que vous venez de saisir seront conservées

— vous pourrez saisir une nouvelle DPE pour laquelle vous n'aurez a renseigner que les
¢léments d'état civil et d'adresse du salarié. Les éléments d'embauche et de contrat seront
identiques a la DPE précédente.

Cette procédure vous permet d'effectuer une saisie de masse de vos DPE, vous pourrez ensuite les
envoyer en une seule fois.

Si vous cliquez sur « Retour a I'accueil », la ou les DPE saisies seront conservées, vous pourrez
les modifier et les envoyer ultérieurement.
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Envoi DPE en masse

7~ Déctarsion réstble a¢

indows Internet Explorer

[ 8 o)< |[P e searen

2]

Echier Edtion Affichage Favoris  Outls 2

< Favors ) v

- Page Sécuté - outls+ @+

WS4 de Picardie > Mon Espae Privé > Titre Emploi Simplifis Agricole {TESA)

Titre Emploi Simplifié Agricole

Mon espace privé

SIMU TESTWER

Dossier de SIMU TEST WER

> Changer de dossier

x|

Saisir une

Ce lésenice vous permet de réaliser les formalités liées &
Fembauche et & femplai paurvos salariés en cotratd durée
déterminée au mornent de Fembauche etd 1a fin du contrat

Le TESA permet.il de prendre en compte le versement santé?

Notre senvice en ligne nintegre pas & ce jour le versement
santé. Dans cetle aftente, nous vous conseillons de recaurir &
I'tiestation sur Mhonneur téléchargeatle en cliquant sur le lien
Attestation sur honneur Versement sante. pdf) a imprimer,
compléter et signer par vous et votre salarié hénéfciaire du
versement sant. Cette aftestation doit ére complétée & chacue
versement sants et doit étre remise au salarié

Evolution Iégislative concernant les apprentis

A compter du 1 er janvier 2014, 1a rémunération brute réelle
versée aux apprentis doit étre déclarée car elle sert désarmais
Wassiette au calcul des cotisations d'assurance vieillesse.

~~ATTENTION™*

Contrairement au message afiché au dessus dela liste des
salariés (« Les cotisations des apprentis sont calculées sur
une assietts forfaiaire, |a rémunération réelle qui leur est
versee rest pas prise en compte pour 'appel des cofisations.
De ce falt, aucun salaire nest 3 déclarer pour ces individus. ») ,
Ia déclaration de 1a rémunération brute réelle devient obligatoire
pour les apprents.

Les messages de signalement pour le non remplissage des
zones SMIC-RDF-TO eiou REM RDF-TO s'affichent & tort pour
Iles apprentis et ne sont pas blaquants ( cliquez survalidez' de
nowveau ).

s disposez dun drit daccds, de racification et dopposit

5 Une déclaration préalable dembauche
> Un bulletin de salaire

Accéder a vos déclarations
> Accéder avos 2 DPE TESA non envoyées

> Accéder 4 vos déclarations précédentes déja emvoyées

Permmet également de déclarer |a DPE sans embauche, réutiiser les
éléments d'embauche et emploi, renouveler un COD, éditer une
attestation péle ernploi

Gérer
> Les taches en cas de rémunération & la tiche
> Le Registre Unigue du Personnel TESA

Consulter
> Les taux en vigueur
> Le Registre Unigue du Personnel TESA

Consulter vos déclarations
5 Visualiser vos déclarations précédentes avan e 10/09/2013

> Retour

Vo don e quivous
Pour Faxerser, adressezvous 3 MSA de Picardia Rue d s Mysé isuse 50940 BOVES.

et suivants de 1a loi n78-17 du & Jamvier 197 relativ 3 Finformatique, aux fchiers ot aux iberts.

|

Terming

‘V/,, - ‘ H100% -

[ [ @

A

A partir de la page d'accueil du service, cliquez sur « Accéder a vos --- DPE TESA non envoyées »
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Récapitulatif avant envoi

=1 8 ][4][x|[D e seaen

stcurké - Outls ~ (@)
santé Mon espace privé -
amitle SIMU TEST WEB
retraite
services Dossier de SMUTESTWeS XTI ERIENEEET
4 5]
Employeur Contrat Salaris Récapitulatif Envoi
154 de Picardie » Mon Espace Privé = Tire Emplai Simplf.. » Récapitulatif avant envoi d=xH
if avant envoi
Vaus trouverez sur celte page les DPE canservées.
Paur envayer ou supprimer des Déclarations Préalables dEmbauche, veuillez les sélectionner dans le tableau ci-dessous puis cliguer sur
le boutan correspandant.
Pour modifer les éléments de contrat de plusieurs DPE, veuillez les sélectionner et cliquer sur le bouton "Madifier”
Pourvisusissr @ moditer © , suppimer @ une seuls DPE sliquez sur ficans sction ds Ia igns canespondants
Licgne @ vous permet de saisir uns nouvelle DPE avec les mémes éléments dembauche qus celle de la ligne cortespondante.
- Important :
Pour chaque embauche, veuillez indiquer & chacun de vos salariés quil doit faire parvenir 4 la MSA:
- Un justificatif dacesse, dans le cas ol le salarié ne réside pas chez fernplayeur pour ce contrat
- Un justificatif détat cil, sil n'a jamais 616 immatriculé au régime agricole. Ainsi quun extrait diacte de naissance avec filiation 1l
est né 3 [étranger.
- Une copie de son ttre de séjour, sil est de nationaité étrangére.
Liste des DPE non envoyées
St ) Date de Date
n {Secuitesudale m“
(= 0260000414097 Vil LUCIE oimingre  temes @ 0© 9@ 9@
(m] 0260000414097 Vil LUCIE oimingre oo @ © @ 0@
Supprimer Madifier Envoyer
Laccusé demvoi sera transmis 4 ladresse mail saisie sur |a page employeur de chaque déclaration,
Les déclarations non envoyées sont conservées. ~
Vous aurez |a possitilté de les modifier, les supprirmer ou les envoyer ultérieurerent 3 votre MSA au plus tard avant la prise de travail
effective en cliguan sur e lien “Vos déclarations 4 envayer” sur a page daccusil du senice.
> Retour 4 laccusil
rerminé [T @ e °

i démarrer

Vous avez la possibilité d'envoyer toutes les DPE en attente en cochant la zone entéte, toutes les
DPE se trouveront ainsi sélectionnées et vous cliquez sur le bouton « ENVOYER » pour
transmettre toutes vos DPE a la MSA.

Si vous ne voulez pas envoyer toutes les DPE, cochez uniquement les DPE désirées et cliquez sur
« ENVOYER »

Vous avez également la possibilité de visualiser, modifier, supprimer une DPE ou de créer une
nouvelle DPE avec les mémes éléments a partir des icones de ce tableau.

Les DPE non envoyées sont toujours conservées.
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jows Internet Explorer

Accusé d'envoi

_DPE_20160529 286

=1 & [[#2 ) [0 ive searen [o]+]

Echier Edtion Affichage  Fayoris  Outls 2,

Sy Favoris ) v B - [ s v Page~ Sécurté - Outls - (@)~

santé

Ma# de Picardie > Mon Espace Privé = Titre Emploi Simpir.. > Historique des DPE

Dé ion Préalable d'l

Mon espace privé
famll.le SIMU TEST WEB
retraite

services Dossier de SIMU TEST WEB

> Changer de dossier

Déclaration n®  10U050725 oy I'stablissement  ETO2008505976  envoyée e 29/08/2016 4 14 heures 51 minutes
sous le numéro - 02_DPE_20160829_285

Elle conceme le salarié VIT| LUCIE (1280000414097)

> Visualiser puis imprimer la DPE

> Visualiser puis imprirmer fattestation accusant réception de lembauche
> Déclarer la DPE sans embauche

> Saisir une autre Déclaration Préalable dEmbauche avec réutiisation des éléments dembauche et demploi

Bulletins de Salaire

> Saiir un Bulletin de Salaire

Vous trowerez ci-dessous |a liste des BS conservés,

Liste des Bulletins de Salaire non envoyés

29082016 241972018

> Retour

Vous disposez dun droit dacs, de reciication et dapposition dss don néés qui vous cancament conform ément aux aricles 38 et suivans d 13 loi 197817 du © jarvier 1878 relative 3 Finformatiqus, aux ficher st aux libe tés.
N - >

Paur Faxarear, adrese

FAQ |

i

35 32 Picardia Fue de Mlle Mystérieuse 50440 6 OVE

|

i démarrer

A partir de cette page, vous pouvez :

— visualiser puis imprimer une DPE

— Visualiser puis imprimer un accusé de réception

en 2 exemplaires dont 1 pour le salarié.
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Vous recevrez un courriel dans votre messagerie attestant également
du bon envoi de vos DPE.

indows Internet Explarer

(<15 a =1 8 ][%][x [P iesean (o]
Fichier  Ediion  Affichage  Fayoris  Outils 2.
S Faveris %) <[] - L e v Page - Sécurité - Outis (@)~
Mon espace privé =
mill SmuTESTWED
services

d on
> Changer de dossier

Dossier de SIMU TEST WEB

4]

Ermployeur Cartrat

5

Salarié Récapitulatil Envoi

W34 de Picardie > Mon Espace Privé = Titre Emplail Simpir.. > Récapitulatif avant envoi

H=xH

Accusé d'envoi

Nous avons bien regu votre déclaration pour tablissement : ET02008505976 le 20/08/2016 3 13 heures 48 minutes

Vous devez visualiser puis imprimer le formulaire suivant :

(remettre obligatoirement un exemplaire a chacun des salariés concernés)

NTESA | Nom | Date d'embauche N didentification TESA | DPE | AR |
U2 VM LUCEE 1910972016 02_DPE_20160829_237 B @&

Légende : Visualiser etfou imprimer

Vous recevrez dans quelques instants une confirmation de cet envai 4 Iadresse emal

picardie_webmaster. bif@picardie.msa.fr

Vous pouvez

> Saisit une nouvelle DPE aver: réutiisation des éléments dembauche et demploi
> Saisir un bulletin de salaire

> Accéder 3 vos déclarations 4 envayer

> Retour 4 Iaccueil

Vous disposez dun droit dacs, de recification et dapposition dss don nées qui vous eancament conform ément aux aricles 38 et suivans d 13 loi 197817 du © janvier 1878 relative 3 Finformatiqus, aux ficher st aux libe tés.
Pour Faxaiosr, adressaz-vous 3 MSA d Picardia Rue dé e Mystrisuse 50440 B OVES.

Terming

‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ Va [ %100%

A
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Saisie d'un Bulletin de Salaire

7 béolar

n préalable a lembauch

indows Internet Explorer

(<10 p =8 ) x| [P e seaen (2]
Fichier  Ediion  Affichage  Fayoris  Outils 2.
g Favoris {5 ~ ) - [ @9 - Page~ Sécurts - OQutis - (@)~

santé Mon espace privé

famille SIMU TEST WEB

retraite

services Dossirde S TEsT wen ISR

WS de Picardie > Mon E space Privé = Titre Emploi Simplifié Agricole (TESA) B> xH

Titre Emploi Simplifié Agricole Saisir une déclaration

> Une déclaration préalable dembauche

> Un buletin de salaire

détermine au moment de lembauche eta 12 fin du contrat
Accéder a vos déclarations

Le TESA permet-il de prendre en compte le versement santé? > Accéder 3 vos 2 DPE TESA non emvoyées

Natre senvice en ligne nintégre pas 4 ce jour leversement > Accéder dv0s déclarations précédentes déja envoyées
santé. Dans cette attente, nous vous conseillons de recourir &
Tattestation sur Manneur (t8léchargeable en cliguant sur Ie ien
Attestation sur horneur Versement santé. pd  imprimer,
completer et signer par vous etvotre salaié bénéfciaire du
vetsement santé. Cefe attestation dolt étre complétée  chacue

Perrnet également de déclarer |a DPE sans embauche, réutiiser les
éléments d'embauche et emplai, renouveler un COD, éditer une
attestation pale emploi,

Versement santé et doit etre remise au salarié Gérer
> Les taches en cas de rémunératian 4 [a tache
Evolution législative concemant les apprentis > Le Registre Unique du Personnel TESA

Acompter du 1er jamier 2014, Ia rémunération brute réelle
versée aux apprentis doit étre déclarée car elle sertdésormais  Consulter
tassietie au calcul des cotisations d'assurance viillesse.

> Les taux en vigueur
eTTENTION > Le Registre Unigue du Persornel TESA

Contrairement au message afiché au dessus de la liste des  CONSulter vos dé i historisées
salafiés (« Les cotisations des apprentis sont calculées sur > Visualiser vos déclarations précédentes avant le 10/09/2013
Une assiefte forfaitaire, |a rémunération réelle qui leur est

versée nest pas prise en compte pour Iappel des cofisations,

De ce fail, aucun salaire st & déclarer pour ces individus. »),

Ia déclaration de la rémunération bruts réelle devient obligataire

pourles appreris

Les messages de signalement pour le non remplissage des

zones SMIC-RDF-TO etiou REM RDF-TO saffichent & tort pour

les apprentis etne sont pas bloquants ( dliguez sur "validez” de

nouveau )

> Retour

Vous disposez dun droft dacds, de reciioation ef dapposiion dss don nées qui vous sancament conform ément aux aricles 38 et suivans de 13 loi 197817 du 8 janvier 1878 relative 3 Finformatiqus, aus ficher et aux lbe s
Paur axarosr, adressazvous 3 MEA ds Picaria Rue 4é 116 Mystrisuse 50440 B OVE S,

T e Ao -

Dans la rubrique « Saisir » cliquez sur « Un bulletin de salaire »
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Affichage de la liste des Déclarations en attente de bulletin de salaire

dune DPE - Windows Internet Explorer

s Proctseac I8 ][45)[x) [P e oo
Fichier  Edition  Affichage  Fayoris  Oufils 2.

¢ Favors ) + [ - (7 gm) - Pager Sécurité - Quils+ @r

santé Mon espace privé

famille SIMU TESTWER:

retraite

services Dossier de SIMU TEST WEB

MSA de Picardie » Mon Espace Pivé » Titre Emploi Simpli..» Saisie d'un Bulletin de Salaire (85) A= xH
Critéres de recherche
Sélectionnez une Déclaration Préalable dEmbauche 4 laguelle se rapporte le bulletin de salaire.
Sélection d'une DPE
Nom/Prénom du Sai
E
10UDS0760 300842016 MITITACHE LUCIE 0108/2016  Emoyée
100050725 29/08/2016  VITI LUCIE 19/09/2016 Emvoyée
10U0s0722 29/08/2016  VITILUCIE 190972016 Envoyée
10UD50851 230842016 WITILUCIE 0108/2016  Emoyée
10U045406  20/05/2016  VITITACHE LUCIE 06/06/2016 Emvoyée
Annuler
Vous dpossz dun dot e, g recfication st dappostion T : vt d 13 61 1TG-17 4  anvir 167 et & Finfomatiqus, s i ot s e
o Feee: S esem e 1o e e e B e e ee 85245 BOVES
Terming [T [ ] [@mere [a - [®iooe -
i3 démarrer

A

Sélectionnez 1'icone « Accéder » correspondant au TESA pour lequel vous voulez établir le bulletin
de salaire
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Saisie d'un Bulletin de Salaire dans le cas d'un paiement a
I'heure

S (=]

e a =0 8 |4 )[x]]P eng B
santé Mon espace privé [
famille SIMU TEST WEB
retraite
services Dossier de SIMU TEST WEB

Aceueil = Titre Emplai Simplif . » Saisie d'un Bulletin de Salaire (BS) H=H

Eléments de rémunération dans le cas d'un paiement a I'heure

Les champs marqués dun = sont obligataires

Lié & la déclaration préalable dembauche  N° 10UDGB787  envoye le 25007/2017 & 09:36
Concemant le salarié MILLET ANNE né(e) le 01051976
Le SMIC horaire brut est de 9.76 euros au 01412017

- Période

Périnde de paie du 2410872017 au [pimez01

Nombre de jours travaillés 8 jours Absence non payée jours

Contrat * € Encowrs @ Finde CDD C Rupture 4 linitiative de lermployeur € Rupture 3 linitiative du salarié

Rutpure du contrat de travail pendant a période dessai € 0ui € Non _
Versement it de [1CP (Indemnité Congés Payés):  * & Par bulletin de salaire " En fin de contrat

En fin de contrat, si votre salarié a atisint un seuil de pénibilits, veuillez cocher "OLI" pour saisi les fisques concemés.

Périilts € oui € Non

Nombre Tari horaire Nombre Tarifh
[=®m [ ome Howes noma e [ [ €
MNombre Taux majoré Tarif horaire

8 premitres heures (HS1) [ 700 [ =m0 % 120 €

Au del des 8 premidres heures (HS1T) l— | [«

& premidres heures (HS2) | = | —

Au dela des B premizres heures (HS2) % € .
Fomind [ [ [ [ [ G inkormet 1o protéoe - o [ [Riow =

i3 démarrer

* Période de paie

Indiquez la date de fin de la période concernée par le bulletin de salaire (la date de début s'affiche
automatiquement a partir de la date d'embauche)

e Nombre de jours travaillés

Indiquez le nombre de jours travaillés pour la période considérée (décimales non acceptées)
Exemple : 2 jours travaillés + 1/2 journée, indiquez 3 jours.

* Absence non payée

Indiquez les jours non travaillés et qui n'ont pas été rémunérés (maladie par exemple).

* Contrat
Cochez « Fin de contrat » ou « Rupture a l'initiative de .............. » pour cldturer le contrat.
L’indemnité de fin de contrat sera ainsi calculée.

Précisez si la rupture du contrat a lieu pendant la période d’essai.
* Pénibilité
A cocher pour des contrats supérieurs a 1 mois et qui présentent des risques reconnus dans le cadre

de la législation du compte pénibilité.
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e Heures normales

Indiquez le nombre d'heures normales effectuées et le salaire horaire brut appliqué aux heures
normales.

Si le salarié a effectué des heures normales a 2 tarifs différents, indiquez les éléments dans le 2eme
groupe « heures normales ».

e Heures supplémentaires ou complémentaires

Heures effectuées au dela de 35h par semaine civile (du lundi au dimanche)

e 8 premiéres heures supplémentaires (HS1)

Indiquez le nombre d'heures supplémentaires rémunérées, le taux de majoration associé (ex : 25% et
non 125 %.) et le salaire horaire brut appliqué a ces heures

e Au-dela des 8 premiéres heures supplémentaires (HS1)

Indiquez le nombre d'heures supplémentaires rémunérées, le taux de majoration associé (ex : 50% et
non 150 %.) et le salaire horaire brut appliqué a ces heures.

Si le salarié a effectué des heures supplémentaires a 2 tarifs différents (pour le méme taux majoré),
indiquez les éléements dans les lignes « heures supplémentaires » HS2.

N.B

L'employeur a le choix de payer I'indemnité de congés payé€s sur chaque bulletin de salaire ou sur le
dernier mois du contrat.

Ce choix est a mentionner sur le ler bulletin de salaire (il est modifiable en cas de bulletin
rectificatif, il n'est plus modifiable ensuite).

_ Periode
Periode de paie du 0072017 ETT: INATIENT E
Mombre de jours travaillés : | £ jours Absence non payes 7 jours
Contrat - ® En cours  Finde COD ¢ Rupturs 3 Minitiative de lemployeur & Rupture 3 linitiative du salarié
Rutpure du contrat de travail pendant la péricde dessai © Oui ™ Non
Versement de INCP {Indemnité Congés Payés) : 1% Par bulletin de salsire ¢ En fin de contrat
En fin de contrat, si votre salarié a atteint un seuil de penibilité, veuillez cocher "Oul™ pour saisir les risgues concemes.
Penibilite :  Oui & Non
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Suite de l'ecran saisie du bulletin de salaire a l'"heure

=]

=I[ 8 |[¢2) x| [ ive search o
I =
- Heures
Nora Taux majors Tarif horaire

8 premitres heures (HS1) 7.00 [ z=m % [z «

Au deld des B pramidres heures (HS1) | = |

& premidres heures (HS2) |3 [ e

Au dela des 8 prermidres heures (HS2) | % [ e

- Heures Majorées

Nombre Taux majoré Tarif horaire

Heures majorées 3

- Autres éléments de ré

Libellé Montant

[PRIME I 5000 €

Nombre Montant

Acompte ()

- Informations nécessaires a la

Mantant du SMIC RDF (men:

Aftention : ce montant est indispensable a la MSA pourle calcul des réductions de cotisations

Mantant de rémunération des temps de pause €

(inrormation nécessare au catoul e ia réduction dégressive Fiflon)

Annuler Précédent Sunvant

i démarrer

* Heures majorées

* Indiquez le nombre, taux et tarif horaire des heures majorées (3 possibilités)

Exemple : heures du dimanche qui ne sont pas des heures supplémentaires mais qui
sont rémunérées a 150%

e Rémunération complémentaire

Indiquez le libell¢ de la rémunération (prime, avantage en nature a titre gratuit pris en compte dans
le calcul des congés payés et soumis a cotisations) et le montant associé.

e Prestations en nature 1 et 2

Indiquez le nombre de repas, nuits ou forfaits journaliers fournis a votre salari¢ et le montant
unitaire. Si ces prestations (avantages en nature) sont fournies a titre gratuit, vous devez également
indiquer le libellé et le montant dans la rubrique « Rémunération complémentaire ».

En effet, ces avantages en nature sont soumis a cotisation.
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e Versement non soumis a cotisation

Indiquez les indemnités ou remboursements divers non pris en compte pour le calcul des congés
payés ni soumis a cotisations salariales et que vous devez a votre salari¢ en application de
dispositions généralement conventionnelles (ex : participation aux frais de transport).

e Autres indemnités

Indiquez la nature et le montant de toute indemnité ou remboursement divers non soumis a
cotisations.

e Autres déductions

Indiquez la nature et le montant de toute déduction non prise en compte pour le calcul des congés
payés ni soumise a cotisations :

Exemple : retenue fiscale pour les étrangers

Concernant le calcul de cette retenue fiscale, nous vous invitons a vous rapprocher du Syndicat Gé-
néral des Vignerons.

* Acompte

Indiquez le montant des sommes versées a votre salarié¢ a titre d'acompte.

« SMIC MENSUEL

Cette donnée est utilisée dans le calcul du montant des exonérations liées a la qualité de travailleur
occasionnel. Elle est obligatoire. Elle correspond au montant du SMIC pour le nombre d'heures
réalisées hors heures supplémentaires.

Exemple : nombre d'heures réalisées = 42 h dont 7 h supplémentaires

SMIC mensuel = 9,88 € X 35 h = 345.80 €

e Rémunération temps de pause

Ne pas renseigner car non prévue par votre convention collective
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Affichage des taux en vigueur

€ _[=]x]
(cISH A = & [+l [ tve searcn Al

Fichier  Edtion  Affichage  Favoris  Outils
santé Mon espace privé -
famll_le SIMU TEST WEB
retraite

. Favoris %3 - B) - (0 - Page - Sécurté - Outls - @~
services

Dossier de SIMU TEST WEB > Changer de dossier

MEA de Picardie > Mon Espace Privé = Titre Emploi Simplif . » Saisie d'un Bulletin de Salaire (BS) =+ H

Taux en vigueur

Les champs marqués d'un * sont obligataires

Lié & la déclaration préalable dembauche N° 10UDS0722 envoyée le 29/08/2016 & 13:48
Concemant le salarié VITI LUCIE né(e) le 01/01/1976, domicilié en France

Le SMIC horaire brut est de 9.67 euros au 0170172016

- Taux
> Cansuler Ia notice sur les taux en vigueur
Nature dactiité DPT 02 VITICULTURE VENDANGE
Taux indemnités de fin de contrat 1000 o au
Taux indemnités de congés payés 1000 o au 01072016
Taux de cotisations maladie, vieillesse, 0788 %au  OMI72016
Taux CRDS et CSG nan déductible 2853 gau 01072016

Des taux spécifiques sont a appliquer sur les rémunérations hors plafond
(Cliquez sur le lien “Aide” en haut de cette page pour plus dinformations).

|mportant ;51 veus avez défa saisi un bulletin de salaire pour celte méme déclaration d'embauche, aucune régularisation ne sera efectuse
concemant les rémunérations hors plafond de votre salarié

Taux coisations maladie, vieilesse... (hors = TG

plafond) o au

Taux de réajustement (hors plafond) 0550 9% au 01072016
Annuler Précédent Suivant

5 concament sonform émant aux aticles 33 ot uivans de 13 Iol 175-17 du 6 janvier 1875 relative 3 Finformatique, aux ishers et aux libe tés

e Taux indemnités de fin de contrat

Indiquez le taux de l'indemnité de fin de contrat de 10 % sauf si le contrat est rompu a l'initiative du
salarié.

* Taux indemnités de congés payés
Ce taux s'affiche automatiquement a 10%.

e Taux cotisations maladie, vieillesse

Ce taux s'affiche automatiquement.

Il s'agit du cumul des taux de cotisations ASA, Assurance chdmage, Retraite complémentaire,
Prévoyance, AGFF, CSG déductible. Modifiable.

e Taux CSG et RDS non déductible
Ce taux s'affiche automatiquement

Il s'agit du cumul des taux CSG, CRDS non déductible. Modifiable.
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Si votre vendangeur a une rémunération dépassant le plafond de Sécurité
Sociale (nombre de jours calendaires X 110.37), les taux de cotisations suivants
seront utilisés :

* Taux cotisations maladie, vieillesse dans le cas ou la rémunération dépasse le plafond
de Sécurité Sociale

Ce taux s'affiche automatiquement

Il s'agit du cumul des taux de cotisations ASA, Assurance chdmage, Retraite complémentaire,
Prévoyance, AGFF, CSG déductible hors plafond Sécurité Sociale.

* Taux de réajustement

Ce taux s'affiche automatiquement

I1 s'agit du taux réajustant le montant des cotisations sous plafond Sécurité Sociale.

Si votre salarié est domicilié fiscalement a 1'étranger, les taux spécifiques « étrangers » seront
automatiquement pris en compte.
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Fin de saisie du Bulletin de salaire
et

Récapitulatif avant envoi

EN R

— |
santé Mon espace privé
@ hmll_le SIMU TEST WEB p p

retraite

services

dée
Dossier de SIMU TEST WER > Changer de dossier

WS4 de Picardie » Mon Espace Privé = Titre Emploi Simplif . > Saisie d'un Bulletin de Salaire (BS) H=+H

Récapitulatif avant envoi

Vous trouverez sur cette page le BS consené

— Début période | Fin période de n
he de paie paie
100050722 WITH LUCIE 19/09/2016 19/09/2016 24/08/2016 E

lez cliquer sur le bouton "Envoyer”.

rez la possibilté de le modifier et/ou de Fenvoyer ultérisurement depuis Ia page

Le Bulletin de Salaire tient lieu de déclaration timestrielle de salaires.
Laccusé denvai pour [a sélection ci-dessus sera transmis & fadresse emall: picardie_webmaster. blf@picardie.msa.fr
Annuler Précédent Envoyer

> Retour 3 accueil

et suivants de s loi 0787 du B jaruier 1078 elath

Détail du Bulletin de salaire (loupe) : cette visualisation est fortement conseillée afin de
controler le bulletin de salaire avant envoi.

Envoyer : Apres envoi du BS, il sera possible de le modifier dans un délai d'un mois apres la date
de ler envoi.

Retour a l'accueil: Le BS sera conservé, pourra étre modifié et envoyé ultérieurement
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REMUNERATION A LA TACHE

Gestion des taches

Saisie des taches possible (et recommandée) avant de saisir les contrats de vos salariés afin
d’éviter de répéter la saisie a chaque contrat en cliquant sur « Gérer les tiches en cas de
rémunération a la tache ».

& Ep—

G-
Fichier  Ediion  Affichage  Fayoris  Outis 2

o Favers - B) - L

. =1 8 ][4][x|[D e seaen

- Poge - Sécurté - utis - @)

sante Mon espace privé
amille SIMU TEST WEB
retraite
senvices [ r——
M4 de Picardie » Mon Espace Privé = Titre Emploi Simplifié Agricole (TESA) B xH
Titre Emploi Simplifié Agricole Saisir une
Cetélé: ous permet de réaliser les formalités liées & > Une déclaration préalable dermbauche

Fembauche et 4 lemploi pourvos salarigs en contrat ddurde > Un buletin de salaie

déterminge au moment de lembauche eta 1a fin du contrat

Accéder a vos déclarations

> Accéder 3 vos 1 DPE TESA non emvoyées

Le TESA permet.ilde prencire en compte le versement santé

Notre senice en ligne niintsgre pas 4 ce jourleversement > Accérer & vos 1 B5 TESA non envoyés
sané. Dans catie atients, nous vous consilons de recourir 3

Tattestation sur fonneur (&léchargeatle en cliquant sur e lien > Accéder & vos déclarations précédentes déja envayées
itestation out ot Verserent saiié. pub SIMBINE,  permat également de déclare 3 DFE sans smbauche, réutissr s
COMPIEr et siuner par vous etolie Salaré DENEMae iU gigmeny giembauche et emploi, renouveler un COD), éditer une
versermert sarté. Cate tetalon dolt et complétse & chadue St 0 e

versement santé ef doit ére rerise au salaric. attestation pole emplol /
Evolution 6gislatie conceman les apprentis Gérer

A compler du 1 e janvier 2014, la rémunration brue réelle > Le (aches en cas de rémunéralion 3 Ia 1ache

versée aux apprentis doit étre déclarée carelle sertdésormais > Le Registre Unique du Personns| TESA
Wassiette au calcul des coflsations dassurance vielllesse.

Consulter

> Les taux en vigueur

Contrairement au message affiché au dessus de la liste des > L® Registre Unique du Personnel TESA

salafiés ( « Les cotisations des apprentis sont calculées sur

une assiette forfaitaire, la rémunération réelle qui leur est Consulter vos dé i historisées

versée nlest pas prise en compte pour 'appel des cotisations. 3 Vigyaliser vos déclarations précédentes avant le 10/09/2013
De ce fait, aucun salaire n'est @ déclarer pour ces individus. »),
la déclaration de la rémunération brute réelle devient obligatoire
pourles apprenis.

Les messages de signalerment pour le non remplissage des
Z0nes SMIC-RDF-TO etiou REM RDF-TO s'affichernt & tort pour
les apprentis etne sont pas bloguants ( cliquez sur "validez' de
nouveau ).

“ATTENTION™

> Retour

Vous disposez dun droit dacs, de reciication et dapposition dss don néés qui vous cancament conform ément aux aricles 38 et suivans d 13 loi 197817 du © jarvier 1878 relative 3 Finformatiqus, aux ficher st aux libe tés.
Paur axsrosr, adressez-vous 3 MEA ds Picardia Rue ¢ e Mystirisuse 50440 B OVES.

s 0

@ weervet

[ -

i démarrer
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Cliquer sur « Ajouter une tache »

dows Internet Explorer

- =18 |42 ][ <[ e searn (2]
Fichier  Edition  Affichage  Fayoris  OQuts 2
o Favoris Ty v B ¢ ) o v Pager Sécurté v Quils v @)+

santé Mon espace privé

famille SIMU TEST WEB

retraite

services

Dossier de SIMU TEST WER > Changer de dossier

g4 de Picardie > Mo Espace Privé » Titre Emplai Simpif.. > Gestion des tiches

B xH

Gestion des taches dans le cas de rémunération ala tache

A partir de ce senice, vous pouvez définir, créer, modifier et supprimer les taches & réutiliser dans vos Déclarations Préalables
dErmbauche et les Bulletins de Salaire.

> Ajouter une tache

Liste des taches

CUEILLETTE AU KG

001 0200 (<] ®
001 0210 (<] ®

CUEILLETTE AU K&

> Retour 4 laccusil

Vous disposez dun diot daccs, de recticat
Four 3

s et opposiion des donnies qui vous conosmant conorm ément aux ariclss 38 et suivants de 1 1of n<76-17 du B anvier 1976 relstive  inform atiqus, aux fichiars at sus i s,
Fexatoar, adressez-vous 3 MEA 86 Fioardia Rus ds s Mystériousa 20440 B OVES,
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Saisie d’une tache

et Explorer _[=]X]
d de=ajout 1 & [[4r)[ x| [P e search o

Affichage  Favorsouks 2
T v B0 - e - Page- Sécurté - Quils - @)+

— -
santé

@ ot Mon espace privé
retraite

services

Dossier de SIMU TEST WEB

W34 de Picardie = Mon Espace Privé = Titre Ernploi Simplif... = Gestion des taches =+ H

Ajout d'une tache

Les charmps marqués dun * sont obligatoires

Nature de Ia tache [Cueillette au kila
Temps de réalisation estimé 001 en centimes dheures (Exemple : 15 min = 0.25)
0188 €
Annuer Précédent Enregist

i demarrer

Vous devez renseigner :

e Nature de Pactivité

Exemple : Cueillette au Kilo

e Temps de réalisation estimé

Saisissez le temps estimé pour la réalisation de cette tAche unitaire

Exemple: 60 kg a l'heure : 1 kilo en 0,016 centieme d'heure (1/60) indiquez 0,01
e Tarif unitaire
Saisissez le montant en euro de la tache a I'unité

Exemple : tarif au kilo : 0,188 €

Cliquez ensuite sur le bouton « ENREGISTRER »
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Possibilité de gérer plusieurs tiches au niveau de I’établissement pour un choix
ultérieur lors de la saisie du contrat et du Bulletin de salaire

Cliquez sur « Ajouter une tache »

"~ Gest

3ches - Windows Intemet Explorer

_[=]x]
.

8 5| X|[P e 2l
Fichier Ediion _ Affichage  Fayoris  Outis 7
o Favoris T < B - (7 ®5 - Page - Sécuits - Qutls - @~
santé Mon espace privé g
famitie SMUTESTWED .
services

Dossier de SIMU TEST WEB > Changer de dossier

W34 de Picardie > hon Espace Privé = Titre Emploi Simplif.. > Gestion des tiches

H=xH

Gestion des taches dans le cas de rémunération ala tache

A parir de ce senice, vous powez définir, créer, modifer et supprimer les taches & réutiliser dans vos Déclarations Préalables
dEmbauche et les Bulletins de Salaire.

> Ajouter une tache

Liste des tiches

CUEILLETTE AU K&

001 0200 (=] ®
CUEILLETTE AU KG 0.01 0210 (<] ®
CUEILLETTE AU KILO 001 0188 5] ®

> Retour 4 laccusil

Vous dispasez dun doft daccs, de ectiation et dapposiion des don nées qui wous eancament conform émant 2ux aroes 38 et suivans de 13 ol 177817 du 6 janvier 197 relative 3 Finformatique, aux ficher et aux Iibe tés.
Pou 52 42 Pioardie us de fle Mystérieuse 50440 BOVES.

Terming

[T [em=
i demarrer :
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Saisie du contrat Rémunération a la tache

Au cours de la création des éléments de contrat, dans le cas d'un contrat a la tache, récupération
des tdches déja saisies pour sélection, ou ajout d'autres taches qui sont spécifiques a ce contrat

Windows Internet Explorer

E[a][«/x][P

Embauche

’VDam d'embauche [19/m9/2016 Heure d'embauche jog:00

- Emploi

Ernploi occupé [cueilleur

Camvertion collective applicable au salarié : RG10 - Cor champ.ardennes(delimiI2A07/69 exploit vticoles

- siautre

Niveau ou coefficient hiérarchique 2 - i autre
Caisse de retraite complémentaire [AGRICA
Risue professionnel £0u & Nan

Type de rérmunération :  *

© Salaite horaire bt & lembauche €

& Rémunération 4 la tache

Autres éléments de rémunération [

- Contrat

Motif de recours : *

€ CDD en remplacernent de Sa qualfication
€ CDD en remplacement du non salarié

© CDD pour accroissement temparaire d'activité

© Contrat saisonnier pour les travaux de

@ Cortrat vendanges

€ Contrat dusage

© Contrat dinsertion
© Autre moti

Terme du contrat

C Date de fin de COD prévue
€ CDD pour accroissement temporaire dactivié jusgu'au

€ Sans date de fin précisée

Durée minimale du CDD 1 jours

Sélectionnez « Rémunération a la tache » dans le pavé type de rémunération.

Pour la saisie des autres données du contrat, vous reporter au paragraphe « Suite des données
contrat » a partir de la page 7.
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Choix de la tache pour la Déclaration en cours

hes - Windows Internet Explorer

trat InfosCortrat.

Echier Edtion  Affichage  Fayoris  Outls 2

ENER D T

o Favoris T < B - (7 ®5 - Page - Sécuits - Qutls - @~

santé
famille
ratraite
services

Mon espace privé =

SIMU TESTWEB

déconnexion

Dossier de SIMU TEST WEB > Changer de dossier

WS4 de Picardie = Mon Espace Privé = Titre Emploi Simplifié Agricole (TESA) =+ H

Additif au contrat pour rémunération au forfait ou a I'unité {récoltée ou fagonnée)

Vous avez opté pour une rémunération au forfait ou & lunits - veuilez sélectionner les difisrentes taches que le salarié sera amené
& accomplir durant son contrat

Les modifications effectuées sur cette page ne serant valables que pour les déclarations en cours de saisie et leurs bulletins de

salaire.

Pour enregistrer une modification des tches de létablissement, utilisez le lien géer les taches en cas de rémunération & la
tache de la page daccueil

> Ajouter une tache

™ CUEILLETTE AUKG 001 0200 5]

[~ CUBILLETTE AUKG 0.0t 0210 (<]

™ CUBILLETTE AU KILO 0.01 0188 ©

™ CUEILLETTE AU KILO 0.16 2000 (]
Annuler Précédent Suhvant

Vous disposez dun droit dacs, de recification et dapposition dss don nées qui vous eancament conform ément aux aricles 38 et suivans d 13 loi 197817 du © janvier 1878 relative 3 Finformatiqus, aux ficher st aux libe tés.
Paur axaroar, adressazvous 3 MEA ds Pioaria Rus 4é 116 Mystrisuse 50440 B OVE S,

Terming

Bl
i demarrer 2

Sélectionnez la (ou les) tache(s) déja identifiée(s) et qui correspond(ent) a ce contrat.
ou

Cliquez sur « Ajouter une tdche » pour saisir la (ou les) tache(s) que le salari¢ sera amené a
accomplir durant son contrat si celle-ci n’est pas encore enregistrée.
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Saisie d'un Bulletin de Salaire dans le cas de rémunération a la tache

&
(<ISOH o = & 1[4l [0 ve searcn £l

affichage Favorls outls 7

< Favoris Z v B - - psgee St owls @-

Eléments de rémunération dans le cas d'un paiement a la tache
Les champs marqués dun * sont obligatoires
Lié & la déclaration préalable dembauche  N° 10UB50725  envoyde le 20/08/2016 & 14:51
Concemant le salarié VITI LUCIE né(e) le 0101/1976
Le SMIC horaire brut est de 9.67 euros au 0170172016
du 190972016 au amsrz016
jours travaillés B jours Absence non payée jours
Contrat * CEncours @ Finde CDD C Rupture 4 linitiative de lemployeur C Rupture 3 linitiative du salarié
Rutpure du contrat de travail pendant Ia période dessai € 0ui © Nen
En fin de contrat, si votre salarié a atteint un seul de pénibilité, veuillez cocher "Oui pour saisir les risques concernés
Pénibilite € oui © Non
- Taches
Nombre total dheures eflectuées 4200
Nature de1a tache Narmbre Taifunitaire
CUEILLETTE AU KILO 2520] 2000 €
[ [ [ €
[ [ [ <
- Autres éléments de ré
Libellé Montant
Rémunéra tion com plémentaire [ [ €
Narmbre Montant —
Prestations en nature 1 () € Libellé Montant
Prestations en nature 2 () € Autres indemnités (+) €
tisation (+] € Autres déductions () €
€
eminé A = 1 [ R -

7 démarrer

e Nature de la tiche

Les taches que vous avez renseignées lors de I'¢laboration de la DPE s'affichent.
Cette zone est modifiable.
* Nombre

Indiquez le nombre de taches unitaires effectuées pour la période concernée par le bulletin de
salaire.

e Tarif unitaire

Le tarif unitaire s'affiche automatiquement si vous avez utilisé la sélection de la nature de la tache
par le symbole "loupe".

Cette zone est modifiable.

e  SMIC mensuel

Le nombre d’heures a prendre en compte pour le calcul du smic mensuel est limit¢ a 35H par
semaine civile. Dans cet exemple : 35h

Pour les autres critéres, veuillez vous reporter aux informations indiquées dans la rubrique
« Rémunération a 1'heure ».
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RECHERCHE D'UNE DECLARATION DEJA SAISIE

« Accéder a vos déclarations précédentes »

€

atable a

indows Internet Explorer

(€18 a EI[8 ][4 %] [P esearcn 28
Fichier  Edition  Affichage  Fayoris  Outls 2
S Favors - B - 7 am v Page~ Scuté - Ouls~ @~

W34 de Picardie > Mon Espace Privé » Titre Emploi Simplifié Agricole {TESA)

Titre Emploi Simplifié Agricole

Mon espace privé

SIMU TESTWER

Dossier de SIMU TEST WEB

> Chan ger de dossier

=«

Saisir une

Ce téléservice vous permet de réaliser les formalités liges &
Iembauche et & lemploi pourvos salariés en contrat 3 durée
déterminée au mornent de lembauche et Ia fin du contrat

Le TESA permet.il de prendre en compte le versement santé?

Notre senvice en ligne nintegre pas & ce jour ls versement
santé. Dans cetie aftente, nous vous conseillons de recourir 4
Iatiestation sur Mhonneur téléchargeable en cliquant sur le lien
Attestation sur honneur Versement santé. pdi) & imprimer,
compléter et signer par vous et vatre salarié hénéficiaire du
versement sant. Cette aftestation doit ére complétée & chacue
versement sants et doit étre remise au salarié

Evolution Iégislative concernant les apprentis

A compter du 1 et janvier 2014, 1a rémun ration brute réelle
versée aux apprentis doit ére déclarée car elle sert désormais
Wassiette 3u calcul des cotisations d'assurance vieillesse.

SATTENTION™

Contrairement au message affiché au dessus dela liste des
salariés ( Les colisations des apprentis sont caleulées sur

5 Une déclaration préalable dembauche
5 Un bulletin de salsire

Accéder a vos déclarations
5 Accéder avos 1 DPE TESA non envoyées

> Accéder avos 2 BS TESA non envoyés

> Accéder 4 vos déclarations précédentes déja emvoyées
Permmet également de déclarer |a DPE sans embauche, réutiiser les
éléments d'embauche et emploi, renouveler un COD, éditer une
attestation péle emplo

Gérer
5 Les thches en cas de rémunération  [a tache
> Le Registre Unigue du Personnel TESA

Consulter
> Les taux en vigueur
> Le Registre Unique du Personnel TESA

Une assiete forfaiaire, la réelle qui leur est
versée n'est pas prise en compte pour 'appel des cofisations,
De ce fail, aucun salaire est & déclarer pour ces indiidus. =),
Ia déclaration de la rémunération brute réelle devient obiigatoire
pourles apprentis

Les messages de signalerment pour le non remplissage des
20nes SMIC-RDF-TO etjou REM RDF-TO safichent & tort pour
Ie5 apprentis atne sontpas blaguants {cliguez survalide?” de
nouveau )

Vous disposez dun drit dasks, de rectification et doppasition

Consulter vos déclarations
> Visualiser vos déclarations précédentes avant e 10/09/2013

> Retour

et suivants de 1a loi n78-17 du & Jamvier 197 relativ 3 Finformatique, aux fchiers ot aux iberts.

Pour Faxarosr, adressezvous 3 MEA d Pioardia Rue dé Hle Myt isuse 80440 BOVES.

s démarrer

Internet
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é

=[]

[<ISM= E I8 (5] X[ ez o
Fichier  Edition  Affichage  Favoris  Outils 7
CrFavars M ov B -7 s v Pagev Sécuré v Outlsv @

MSA de Picardie » Mon Espace Privé » Titre Emploi Simplit.. > Historique des DPE

3 Plus de 40 Déclarations ont été trouvées avec ces critéres, affinez encore wotre recherche si vous e souhaitez.

d'une Dé ion Préalable d'l

Les déclarations sont archivées durant 3 ans,

A partir de |a sélection dune DPE, ous pouvez la déclarer sans embauiche, réutiliser les éléments dismbauche et demploi, renouveler un
COD, éditer Iattestation Péle Emploi, visualiser laccusé de réception, les bulletins de salaire

Recherche des DPE

@ Tous les statuts © Envayges C En paiement C Soldées C Sans embauche effective

Nom du Salarié: | Pénom: |

Période d'embauche : du au

Lafichage est limité & 40 DPE.
Pour afiiner le résultat, saisissez des critéres de recherche : le statut de la DPE recherchée, le nom au le nom prénom du salarié
et/ou | périnde dembauche,

Effacor  Rechercher
Résultat de la recherche
12340

W TESA Nom/Prénom du o2t

- n - d'embauche

100050725 29/08/2016 WITILUCIE 19/03/2016 Envoyée E
100050722 29/08/2016 WITILUCIE 19/03/2016 Envoyée E
100050551 23/08/2016 WITILUCIE 01/08/2016 Envoyée E
10UD46779 14/06/2016 WITILUCIE 15/06/2016 Sans embauche E
10UD46759 14/06/2016 WITILUCIE 15/06/2016 Sans embauche E
10UD45404 20/05/2016 WITIBIS LUCIE 0B/0B2016 Soldée E
10UD45405 20/05/2016 WITITER LUCIE 0B/062016 Sans embauche E
100045406 20057016 VITITACHE LUCIE BMBR016  Emoyés (=]
10004307 030572016 VITITER LUCIE 17052016 Sans embauche 2]
10004305 030572016 VITILUCE 17052016 Soldés a

> Retour

et suivants de a loi n78-17 du § janvier 1978 relative 3 Tinformatiqus,

5 démarrer

|«

ux ichier ot aux lbtés

La liste des vos déclarations précédentes (depuis le 02/05/2013) sera affichée avec

la notion de

Envoyée : DPE envoyée en attente de bulletin de salaire

En paiement : un (ou des) bulletin(s) de salaire a été envoyé¢, le contrat est en

cours et en attente de bulletins(s) complémentaires(s)

Soldée : le contrat est cloturé, le (les) BS associé(s) a été envoyé

Sans embauche : DPE déclarée sans embauche
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Accéder a vos 'x' DPE TESA non envovées »

Déclar:

Echier Edtion  Affichage  Fayoris  Outls 2

indows Internet Explorer

P — EI[ 8 ][49][x][ e 5o an

o Favors ) v © e v Pages Sécwité e Quils~ @)
anté Mon espace privé
famille SIMU TESTWEB
retraite
services Dossier de SIMUTEST WEB > Changer te doscier
MSA de Picardie = Mon Espace Privé = Titre Emploi Simplifié Agricole (TESA) = +H
Titre Emploi Simplifié Agricole Saisir une

Ge t8i8senice vous permet de réaliser les formalités Ides 3 > Une déclaration préalable dembauche
I'embauche et a l'emploi pour vos salariés en contrat & durée > Un bulletin de salaire

déterminée au morment de I'embauche et 4 la fin du contrat

Accéder a vos déclarations

> Accéder avos 1 DPE TESA non emvoyées

Le TESA permet.il de prencire en compte le versement santé

Notre senice en ligne nintgre pas 3 ce jour le versement ? Acceder avos 2 B3 TESA non envyés

santé. Dans cette attente, nous vous conseillons de recourir &

Vattestation sur Monneur (Eléchargeable en cliguant sur le lien > Accéder 4 vos déclarations précédentes déja emvoyées
Attestation sur honnevr Versement santé. pdf)  imprimer,
compléter et signer par vous etvotre salarié bénéfciaire du
versement santé. Cette attestation doit étre complétée 3 chacue
versement santé et doit éire remise au salarié

Perrnet également de déclarer la DPE sans embauche, réutiiser les
éléments dimbauche et emplai, renouveler un COD, éditer une
attestation péle ermploi

Evolution Igisiative concemant les apprentis Gérer

Acompter du 1erjanier 2014, 1a rémunération brute réelle > Les taches en cas de rmunsration & Ia tache
versée aux apprentis dait étre dsclarée car elle sertdésormais > Le Registre Unique du Personnel TESA
Wassiette au calcul des coflsations dassurance vielllesse.

Consulter
> Les tau en vigueur
Contiairement au message affiché au dessus de a liste ges > L Registre Unigue du Personnel TESA
salafiés (« Les cotisations des apprentis sont calculées sur
une assiette forfaitaire, la rémunération réelle qui leur est Consulter vos dé i historisées
Versés Nestpas prise &n compte pour 'appel des cofisalions. 3 ig aliser vos déclarations précédentes avant le 10092013
De ce fai, aucun salaite mest 3 déclarer pour tes INdiidus. »)
1a déclaration de Ia rémuné ation brute réelle dewient obligatoire
pourles appreniis
Les messages de signalement pour le non remplissage des
Z0nes SIC-RDF-TO etiou REM RDF-TO 'afichent & fort pour
Ies appreris et ne sont pas bloguants ( ciquez sur “validez'de
nouveau).

~=ATTENTION™"

> Retour

Vous disposez dun droit dacs, de recification et dapposition dss don nées qui vous eancament conform ément aux aricles 38 et suivans d 13 loi 197817 du © janvier 1878 relative 3 Finformatiqus, aux ficher st aux libe tés.
Pour Faxaiosr, adressaz-vous 3 MSA d Picardia Rue dé e Mystrisuse 50440 B OVES.

FAQ | Contact

e -

Avant Env

Recapitula

indows Internet Explorer

Echier _Edtion_ Affichsge FayorsOwls 2
S Favoris ) v B - [ e v Page - Sécurté - Outls - @)+
santé Mon espace privé -
amille SIMU TESTWEB
retr:
services Dossier e SMUTESTWES  [EXSEITEEREEEA
4
Employeur Contrat Salarié Récapitulatii Envoi
Mk de Picardie > Man Espace Privé » Tie Emploi Simpli.. > Récapitulatif avant envoi R ]
é if avant envoi
Vous trouverez sur cette page les DPE consenvées.
Pour envoyer ou supprimer des Déclarations Préalables dEmbauche, veullez les sélectionner dans e tableau cidessaus puis cliguer sur
Ie bouton correspondant.
Pour modifier les éléments de contrat de plusizurs DPE, veuillez les sélectionner et cliuer sur Iz bouton “Modifier”
Paurvisualiser @, madfier ©  supprimer @ une seule DPE cliquez surlicane actian de Ia igne comespondante
Licgne @ vous permet de saisit une nowvelle DPE avec les mémes éléments dembauche qus celle de la ligne cortespondante.
- Important :
Pour chague embauche, veuillez indiquer  chacun de vos salariés qu'il doit faire panvenir 4 la MSA:
- Un justificatif daresse, dans le cas ol le salarié ne réside pas chez lemplayeur pour ce contrat,
- Un justiicatif détat civl, sl n'a jamais été immatriculé au régime agricole. Ainsi quun extrait dacte de naissance avec fillation il
est né & étranger.
- Une capie de son titre de séjour, sil est de nationalité étrangére.
Liste des DPE non envoyées
nm
[=i 0280000414097 vITl LUCIE owoingre 1909201 @ 0 © 9@ 9@
Supprimer Maoifier Envoyer
Laccusé demoi pour la sélection ci-dessus sera transrmis 3 ladresse email - picardie_webmaster.blf@picardie.msa.fr
Les déclarations non envoyées sont conservées.
Vous aurez |a possibilité de les modifier, les supprimer ou les envoyer ultérieurement & votre MSA au plus tard avant la prise de travail
effective en cliguant sur le lien "Vos déclarations & envyer” sur la page daccusil du service. &
> Retour 4 l'accuei
d 7~ [Rioon -
Terming 0 fa-[®

Z

Vous avez la possibilité de modifier, supprimer, envoyer cette déclaration ou saisir
une nouvelle déclaration avec les mémes ¢léments d'embauche
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« Accéder a vos 'x' BS TESA non envoyées »

indows Internet Explorer

Echier Edtion  Affichage  Fayors Outls 2

Seraes - E

s (8 ][r][x] [P veseonn a8

- (0 ) - Page - Scurké - Outls~ @)~

santé Mon espace privé
famille SIMU TESTWEB
retraite
services Dossier de SIMU TEST WEB > Changer de dossier
WS4 de Picardie = Mon Espace Privé = Titre Emploi Simplifié Agricole (TESA) =+ H
Titre Emploi Simplifié Agricole Saisir une

Ce télésenice vous permet de réaliser les fomaltés liesa 5> Une déclaration préalable dermbauche
Iembauche et & femploi pourvos salariés en contrata durée > Un bulletin de salaire
déterminée au moment de Fembauche et 1a fin du contrat

Accéder a vos déclarations
Le TESA permet.l de prendre en compte e versement santgz ~ “-“*¢%r 410 1 DPE TESA non emoyces

Notre senice en ligne n'ntegre pas & ce jour leversement 7 Acoéder 8 vos 2 B5 TESA non ervoy és
santé. Dans cette attente, nous vous conseillons de recourir &
Vattestation sur Monneur (Eléchargeable en cliguant sur le lien > Accéder & vos déclarations précédentes d

envoyées
Attestation sur horneur Versement santé pd) A MBIIMEL  poret ggaloment de déclarer la DPE sans embauche, réutiliser les
COMpIEtr et signer par ous etote salarié bENéMiae U giaments gembauche et emplol, rencuveler un CDD), éditer une
Versement sants. Cette atestation dol e complétée & chaque "

versement santé et doi éte remise au salarié attestation pole emploi

Evolution Egislatie concemant les apprentis Gérer

A compler du  rjanvier 2014, la rémunération brue réelle > Le taches en cas de 1émunération 3 [a tache

versée aux apprentis dait étre dsclarée car elle sertdésormais > Le Registre Unique du Personnel TESA
Wassiette au calcul des coflsations dassurance vielllesse.

earENTION Consulter

Les taux en vigueur
Contrairement au message afiché au dessus de a liste des 2 Le Fzgiatre Unigue du Personnel TESA
salariés (« Les cotisations des apprentis sont calculées sur
une assiette forfaitaire, Ia rémunération réelle qui leur est Consulter vos dé i historisées
versée nestpas prise en compte pour appel des colisations. 5 isyaliser vos déclarations précédentes avant le 10/03/2013
De ce fai, aucun salaite mest 3 déclarer pour tes Individus. »)
1a déclaration de Ia rémuné ation brute réelle dewient obligatoire
pourles apprentis
Les messages de signalement pour le non remplissage des
Z0nes SIC-RDF-TO etiou REM RDF-TO 'afichent & fort pour
les appremtis et ne sont pas bloguants ( cliquez sur valide?' de
nouveau).

> Retour

Vous disposez dun droit dacs, de recification et dopposition dss don nées qui vous cancament conform ément aux aricles 38 et suivans d 13 loi 197817 du © janvier 1878 relative 3 Finformatiqus, aux ficher st aux libe tés.
Four axeroer, adiescaz-vous 3 MEA ds Fioardia Rue dé e Mystérisusa 0440 B OVES.

FAQ | C

‘J,-‘mnn% -
i demarrer

Reécapitula

Echier _Edtion _Affichage  Fayoris _Outls 2

o Faveris 1 -

avant envoi

dows Internet Explorer

EI 8 ][4s)[x) [P oo [2]-]

< @ - page- Skuté - Owls- @-

s Mon espace privé

SIMU TESTWEB

d n
Dossier de SIMU TEST WEB > Changer de dossier

M e Picardie > Mon Espace Privé = Tire Emplol Simplf.. > Récapitulatf avant envol BS B> xH

if avant envoi

Vous trowerez sur cette page |a liste des BS consenvés

ORZREES

n

© 10us7s VM LUCIE 19/098/2016 19/09/2016 2410972016 =]

 fowsp2 VM LUCIE 19/09/2016 19/09/2016 2410972018 2]
Supprimer Emsoyer

Les BS non emioyés restent conserés. Vous aurez la possibilté de les modifier, les supprimer ou les envoyer ultérieurement
depuis |a page daccueil du serice.

Le Bulletin de Salaire tient lieu de déclaration trimestrielle de salaires.
Uaccusé demoi sera transmis & ladresse mail saisie sur la page employeur de chague déclaration

> Retour 4 laccueil

Vous disposez dun droit dacs, de reciication et dopposi
Pourfexaroar, adressazvous 3 MSA d¢ Picardia Fue de i

iton das don néss quivous concemsnt conformément aui afioles 38 at suivants d 1s i n717 du B janwiar 178 relative 3 Finformatique, su< fchisis ot aux ibe tés
Tis Mystérisuss 50440 B OVES,

[T T[] [@umerner [~ [®iooe -

7 démarrer

Vous avez la possibilité de visualiser ou modifier un bulletin de salaire avant envoi
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DECLARATION D'UNE DPE SANS EMBAUCHE

* Accéder a vos déclarations précédentes déja envoyées

* Accéder a la déclaration que vous voulez déclarer sans embauche

n préatable a dows Internet Explorer

7 béotr

G-l s (6o) [0 e e o)
EtierEdion _Afichege Feuors 0wl 2
g Favoris ) ~ ) - (] @9 - Page~ Sécuité - Quis - @)
santé Mon espace privé 0
famille SIMU TEST WEB
retraite
services Dossier de SIMU TEST WEB. [ > Changer de dossier |
WS4 de Picardie = Mon Espace Privé = Titre Emploi Simplif... » Historigue des DPE =« H
T R R S e
Recherche dune Déclaration Préalable
Les déclarations sont archivées durant 3 ans.
A partir de |a sélection dune DPE, vous pouvez la déclarer sans embauche, réutiliser les éléments d'embauche et d'emploi, renouveler un
CDD, éditer I'attestation Péle Emploi, visualiser l'accusé de réception, les bulleting de salaire.
Recherche des DPE
@ Tous les statuts © Emvoyées C En paiement © Soldées © Sans ermbauche effective
Nom du Salari [ Prénom: [
Période d'smbauche : du au
Laffichage est limité 4 40 DPE.
Pour affiner le résultat, saisissez des critéres de recherche : le statut de la DPE recherchée, le nom ou le nom prénom du salarié
etfou la période d'embauche.
Efacer  Rechercher
Résultat de la recherche
12340
Date de Date
h
10U050725 29/08/2016 WITILUCIE 19/03/2016 Envoyée E
10U050722 2900872016 VITI LUCIE 190972016 Envoyée Bz s riche oee]
10U050551 23/08/2016 WITILUCIE 01/08/2016 Envoyée E
10UD4E779 14/06/2016 WITILUCIE 15/06/2016 Sans embauche E
10UD46759 14/06/2016 WITILUCIE 15/06/2016 Sans embauche E
10U045404 20/05/2016 WITIBIS LUCIE 06/06/2016 Soldée E
10UD45405 20/05/2016  VITITER LUCIE 0BM6/2016  Sans embauche @
10UD45406 200572016 VITITACHE LUCIE 06/06/2016  Envoyée E
10UD44507 030572016 VITITER LUCIE 17/05/2016  Sans embauche @
10UD44908 0310572016 WITILUCIE 17/06/2016  Soldée @
S s [T e T
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dows Internet Explorer

d — _DPE_20160523 82

& /%)) [P e semen

ag

Echier Edtion  Affichage  Fayoris  Outls 2.

o Favoris Ty v B ¢ ) o v Pager Sécurté v Quils v @)+

santé Mon espace privé
hmll.le SIMU TEST WEB
retraite

services Dossier de SIMU TEST WEB > Changer te dossier

MgA de Picardie > Mo Espace Privé = Titre Emploi Simplir.. > Historique des DPE HwxH

Déclaration Préalable d'Embauche

Déclaration n>  10U050551 gy établissement  ETO2008505976  enveyée e 2308/2016 4 10 heures 41 minutes
sous le numéro :  02_DPE_20160823_82
Elle conceme le salarié  VITI LUCIE ()
> Visualiser puis imprimer la DPE
\ > Visualiser puis imprimer I'attestation accusant réception de Ismbauche
> Déclarer la DPE sans embauche
5 Saisir une autre Déclaration Préalable dEmbauche avec réutilisation des éléments dembauche et demploi

Bulletins de Salaire

> Saisit un Bulletin de Salaire

> Retour

Vous disposez dun droft dacds, de reciioation ef dapposiion dss don nées qui vous sancament conform ément aux aricles 38 et suivans de 13 loi 197817 du 8 janvier 1878 relative 3 Finformatiqus, aus ficher et aux lbe s
Paur axarosr, adressazvous 3 MEA ds Picaria Rue 4é 116 Mystrisuse 50440 B OVE S,

|

Terming

Cliquez sur « Déclarer la DPE sans embauche »
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Saisir le motif et VALIDER

DPE sans e

Echier Edtion Affichage  Fayoris Outls 2

S Favoris ) v B - [ e v Page - Sécurté - Outls - @)+

auche effect

dows Internet Explorer

elFihebpe.d L8 ][4 [P v semen [oF)

sanis Mon espace privé
amille SIMU TEST WEB
retraite séuonnedsn
services Dossier de SIMU TEST WEB
MSA de Picardie = Mon Espace Privé = Titre Emplai Simplif... > Historique des DPE = xH
Dé ion Préalable d'l

Les champs marqués dun * sont obligatoires

Déclaration pour 'établissement ETD2008505976 envoyée | 23082016 & 10 heures 41 minutes
sous le numéro :  02_DPE_20160623_62

Elle conceme le salari¢  VITI LUCIE

Vous souhaitez déclarer cette DPE sans embauche effective.

= [ |

Motif

|

Annuler Précédent Valider

Vous disposez dun droit dacs, de recification et dapposition dss don nées qui vous eancament conform ément aux aricles 38 et suivans d 13 loi 197817 du © janvier 1878 relative 3 Finformatiqus, aux ficher st aux libe tés.
Pour Faxaiosr, adressaz-vous 3 MSA d Picardia Rue dé e Mystrisuse 50440 B OVES.

[ R

démarrer
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RECTIFIER UN BULLETIN DE SALAIRES

Fiche DP!

dows Internet Explorer

GG' [ * = _DFE 20160225 237 =& [l [ e search (2]
Fichier  Edtion  Affichage  Fayoris  Ourils 2

o Favoris Ty v [ - s - Page- sécuté s~ @~

Mon espace privé

SIMU TESTWEB

Dossier de SIMU TEST WEB

1A de Picardie > Mon Espace Privé » Tire Emplai Simpli.. » Historique des DPE = xH

Deé ion Préalable d'l

Déclaration n®  10UDS0722  poyr établissement  ETO2008505976  envoyée  |e 29/08/2016 4 13 heures 48 minutes
sous le numéro - 02_DPE_20160829_237

Elle canceme le salarié VI LUCIE (1280000414097)

Cette DPE est soldée

> Visualiser puis imprimer a DPE

> Visualiser puis imprimer Ittestation accusant réception de lembauche

> Etablir le certificat de travail (3 remettre & votre salarié)

> Saisir une autre Déclaration Préalable dEmbauche avec téutilisation des éléments dembauche et demploi

Bulletins de Salaire

Vous trowverez ci-dessous Ia liste des BS déclarés 4 votre MSA,

Liste des Bulletins de Salaire envoyés

Début de
période de

paie
30UB2016 0252016029245 19092016 24902016 [E] [E]

Attestation

I identification des Envoyer un
BS s

pole emploi

ctificatif

Vous pouvez envoyer un BS rectifiant le demier BS transrris dans un délai dun mois aprés son emmoi

> Retour

Vous disposez dun droit daccds, de ractiication et doppasition es quivous ¢ icles 38 ot subvants de Ia o] n78-7 du & Janvier 1975 relative 3 Mindormatique, auscfchiers ot aux ibertés
Paur aerosr, adressazvous 3 MEA s Piosria Rue 4é 116 Myt rsucs 50940 BOVES,

ntact

e T e G -

‘7 démarrer

Bien visualiser avant envoi car il n’y a pas d’apergu
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	Données Etat civil du Salarié
	Données Adresse du Salarié

